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PROGRAMA DE DISCIPLINA
IDENTIFICAÇÃO
DISCIPLINA: Inovação em Projetos de Software              



CÓDIGO: 14320
DEPARTAMENTO: Departamento de Estatística e Informática            
       ÁREA: Informática
CARGA HORÁRIA TOTAL: 60 h


                      NÚMERO DE CRÉDITOS: 04
CARGA HORÁRIA SEMANAL: 4 h      



TEÓRICAS: 3 h

PRÁTICAS: 1 h 

PRÉ-REQUISITOS: Gerência de Projetos de  Software/ Projeto de Banco de Dados.
CO-REQUISITOS: Nenhum

SEMESTRE/ANO DE APLICAÇÃO: 
EMENTA
Caracterização das abordagens dirigidas à inovação. Especificação e introdução de atividades centradas à inovação no workflow de processos de desenvolvimento e de gerenciamento de projetos de software. Experimentação de práticas dirigidas à inovação para a concepção, especificação e prototipação de produtos de software diferenciados em relação ao status quo.
	CONTEÚDOS

	1. Conceitos Básicos

1.1. O que é inovação

1.2. Exemplos de Organizações que praticam inovação em seus projetos

2. Especificação e Introdução de atividades centradas a inovação

3. Ferramentas para incentivo e administração da inovação

4. Modelos de gerenciamento de projetos baseados em inovação

5. Como gerenciar projetos inovadores
6. Experimentação de práticas dirigidas à inovação para a concepção, especificação e prototipação de produtos de software


PRÁTICA COMO COMPONENTE CURRICULAR (quando houver)
1. Ideação, Concepção e Design de um modelo de gerenciamento de projetos de inovação

2. Elaboração de artigo sobre a experiência de projetar software orientado à inovação

3. Seminários sobre artigos relacionados a abordagens dirigidas à inovação
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